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ご挨拶 青年部部長 木村吉孝（㈱木村精工 専務取締役） 

 

中川前部長より引き継ぎを受け、令和４年に続いて５年度も青年部

部長を務めさせていただきます、木村です。若輩者ではございますが、

青年部の活動に貢献できるようしっかりと務めさせていただきます。 

 

私が青年部に入部してから早１２年。今まで組合というものに所属していなかった私にとって、

青年部は刺激の連続でした。入部当初は、青年部メンバーの名前と御顔を覚えるのに必死だった

ことを覚えております。誰も知り合いがいない中、役員経験のある方に色々とご紹介していただ

いたお陰で、青年部の活動に積極的に参加することが出来、今に至ります。今度は私が手助けを

することで、少しでも青年部に興味を持ってもらえればと考えております。 

 

従来であれば、気心知れたメンバーとの委員会や暑気払い，新たな気付きと学びを求めて県外

企業への視察旅行等、定期的に青年部として活動しておりました。が、現状は感染が拡大してお

り予断を許さない状況です。その中で、どのような活動ができるのか役員で考えながら活動して

まいりますので、ご協力のほどよろしくお願いします。 

 

 

 

副
部
長 

米澤 剛（暁化学工業㈱） 木村光紀（㈱ヒカリエス） 松井宏樹（㈱松井製作所） 

 

監 

事 

中川幾美子（㈱中川鉄工所）  

青年部 三役紹介 

その他の三役の皆さん 
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平成 2８年度 視察研修（北海道） 

平成 29年度 視察研修（台湾） 

平成 30年度 視察研修（山梨県） 

平成 3１年度 視察研修旅行（岐阜県） 

※令和 2 年度～4 年度は新型コロナウイルスの感染拡大のため、残念ながら中止に・・・ 

 

視察研修 毎年、国内外の企業を視察。最先端の技術と経営を学んでいます。 

青年部の主な活動 
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令和 2年度 第 1回情報交換会（令和 2年 11月 2日） 

 

令和 2年度 第 2回情報交換会（令和 3年 3月 16日） 

工場見学会 ときには、お互いの工場を訪問。他社の良い点を学ぶこともあります。 

懇親会 年に数回、懇親会を開催。仕事を離れた懇親の場で交流を深めています。 

情報交換 
新型コロナの影響で通常の行事が開催できない中でしたが、感染対策を取りなが

らも、お互いの近況や取り組みについて、情報交換会を開催しました。 



5 

 

 

 

 

 

 

 

令和 3 年度においても新型コロナウイルスの感染拡大は続き、依然として青年部の活動が大きく

制約を受けていましたが、それでもコロナに負けない経営力を向上させるため、令和 2 年度に開

催した『情報交換会』をさらに発展させ、より大きな規模で『情報交換会』を開催しました。 

 

当日は各グループに分かれて自社と自分の紹介を中心に、「お互いを知る」をテーマに会が進めら

れ、20 名の部員が参加して活発な話し合いが行われました。また前年度、およびその年度に新し

くメンバーに加わっていただいた方を改めてご紹介し、親睦を深めていただきました。 

 

当日は事前に自社と自己紹介の資料を作成。各テーブルでは、1人が 10分ずつの自社・自己紹介

を行い、２部構成でメンバーの入れ替えを行っての情報交換を行いました。また新入会員同士の

名刺交換も行われ、久しぶりに活気あふれるイベントとなりました。 

 

令和３年度 第１回情報交換会 

【日時】令和３年９月２９日（水）11：00～13：00 

【会場】金沢東急ホテル 5 階フォレストルーム  【参加者】２０名  
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令和 3 年度は 9 月に情報交換会を開催しましたが、その企画が好評でしたので、同年 12 月 1 日

に第 2 回の情報交換会を開催しました。当日はお仕事で忙しい中にもかかわらず多くの会員の参

加があり、活発な情報交換が行われました。 

 

1 回目の情報交換では 4 グループに分かれて、前回同様『自社・自己紹介シート』を用いた情報

交換を行いました。その後、休憩時間にお弁当を配布してパーティションを設置し、2 回目の情報

交換では 2 つのグループになって、昼食をとりながら設定されたテーマ（自社で行っている取組

み、来年度の青年部の事業）についての情報交換を行いました。 

感染対策としてお互いの間隔を十分に取りながらの会話には不自由もありましたが、各テーブル

からは笑顔と弾んだ声が・・・やはり対面でのコミュニケーションは重要ですし、また楽しいも

のだと感じた一日でした。参加された皆さん、ありがとうございました。 

 

令和３年度 第 2 回青年部情報交換会 

【日時】令和３年１２月１日（水）11：00～13：00 

【会場】金沢東急ホテル 5 階ボールルーム  【参加者】１６名  
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青年部が主体となって企画し、令和 4 年 2 月に開催を予定していた『人材育成講演会』が新型コ

ロナウイルスの感染拡大で延期になっていましたが、人財教育家・メンタルコーチとして活発な

活動を続けておられる飯山晄朗（いいやま・じろう）氏を講師にお迎えして、4 月 26 日にようや

く開催することができました。 

当日は講演会に先立って青年部総会が開催されました。総会では中川幾美子部長が議事を進め、

新しい青年部長として木村吉孝副部長が選出されました。 

第 1 回人材育成講演会   

【日時】令和４年４月２６日（火）講演会 16：30～18：00  懇親会 18：10～20：00 

【会場】金沢東急ホテル 5 階ボールルーム  

【主催】北陸鉄工協同組合青年部 【共催】北陸鉄工協同組合 

 【参加者】１６名  

人材育成講演会 
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講演会では青年部員のほかに、親会からの参加者も大勢参加。講師の熱いお話に、皆さん真剣な

表情で聞き入っていました。また参加者からは講師の飯山氏に対して、活発な質問が出されてい

ました。 

 

講演会終了後の懇親会では、新しく青年部に入会された新会員の紹介と、青年部を卒業される会

員への記念品贈呈もあり、華やいだ雰囲気に包まれていました。 
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北陸鉄工協同組合（親会）と青年部が共同で共催する『人材育成講演会』。２回目となる今回は、

行動経済学・ナッジ理論の専門家として全国各地で講演しておられる青森大学客員教授・竹林正

樹氏を講師にお迎えして開催。竹林先生の軽妙な、けれども心に深く響いてくる講義に、会場の

皆さんは熱心に聞き入っていました。 

第 2 回人材育成講演会   

【日時】令和５年２月２２日（水）講演会 16：30～18：00  懇親会 18：10～20：00 

【会場】金沢東急ホテル 5 階エクセレントルーム  

【主催】北陸鉄工協同組合青年部 【共催】北陸鉄工協同組合 

 【参加者】１６名  
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講演会終了後は、講師の竹林先生を交えての懇親会です。小林理事長のごあいさつに続いて、竹

林先生の乾杯のご発声で開宴。新型コロナウイルスの感染拡大の影響で、この 3 年の間、こうし

た研修や懇親の場がなかなか持てなかったのですが、当日は参加した皆さんの笑顔があふれ、交

流の輪が広がっていました。 

そして最後は組合の岡田理事の中締めで、盛会のうちに懇親会を終了することができました。 

遠く青森からお越しいただいた竹林先生、またお忙しい中、ご参加いただいた皆さんに、心から

御礼申し上げます。 



11 

 

 

 

 

 

 

令和 5 年度に入って初めての青年部事業として、能登カントリークラブを会場に、『北陸鉄工協同

組合青年部ゴルフコンペ』が開催されました。悪天候も心配されましたが、さすが日頃の行いの

良い皆さんのこと。雨にもほとんど降られることなく、楽しくプレーすることができ、お互いの

交流を深めることができた一日になりました。 

 

【参加者の感想より】 

当日のゴルフコンペは、天気が心配されたもののスタート前には雨が止み、涼しくてプレーする

にはちょうど良い状態でした。集合後には 8 時すぎに集合写真を撮り、実行委員長の米澤副部長

が開始の挨拶と説明をしてくれました。それに加えてムードメーカーの『前川節』が朝から炸裂

で、皆に声をかけて和やかなムードでスタートしました。 

 

プレー中は小雨が降ったり止んだりでしたが、問題なく終始快適にプレーできていたと思います。

前後を気にせず、皆さんリラックスしてできていたようでした。カートに搭載されたタブレット

端末で順位が見れるのですがトップ 3 人ほどが入れ替わり激しく、大いに盛り上がっていました。

ムードメーカーの『前川節』は昼食時にも・・・皆の順位をネタに各テーブルで盛り上がってい

ました。 

 

結局、優勝はまさかの前川さん！プレー後すぐに表彰式を行いました。当日は前川さんの他にも、

青年部 OB として参加してくださった安島さん、北さんたちも冗談を言い合いながら盛り上げて

くれていました。そして最後には「次回も開催しましょう！」という話で締めとなりました。や

はり、いつもと違う場で見るメンバーも新鮮で、より親睦を深められたように思います。 

令和 5 年度ゴルフコンペ 

【実施日】令和５年４月１５日（土） 【会 場】能登カントリークラブ 

今年度の活動報告 
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令和５年度の青年部総会・懇親会が開催され、新型コロナウイルスの感染拡大によって３年近く

も開催できなかった青年部だけの懇親会で、参加した皆さんは久しぶりの懇親の場に、おおいに

盛り上がっていました。 

 

懇親会の開宴の前に、新型コロナ以降に入会した新会員６名の自己紹介タイム。岡田さん・川島

さん・堅田さん、竹田さん、池田さん・文田さんの順番に進んでいきました。青年部ならではの

気楽さで、笑顔の中、自己自社の紹介を受けました。 

青年部だけの懇親会はコロナ以降はじめてでしたので、みんな久しぶりの交流で話が尽きない様

子。各テーブル、目の前で調理される肉に舌鼓を打ちながら最近の仕事の状況や意見交換、近況

報告、プライベートな話など活発に行っていました。終盤では松井副部長からご卒業される西さ

んと前川さんに記念品の贈呈式を行い、今まで青年部の活動に尽力していただいた感謝をお伝え

しました。 

令和 5 年度総会・懇親会 

【実施日】令和５年５月１１日（木） 【会 場】樹林厨房 金沢六角堂』 
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このコーナーでは、今年新たに青年部に加わったメンバーを紹介します。 

 

西 郁代さん（旭電機設備工業株式会社） 

前年度まで弊社社長が大変お世話になりました。社長より引き継ぐ形とし

て入部させていただくこととなりました。皆様に受け入れていただけるか不

安ではありますが、よろしくお願いいたします。 

 私は新卒で㈱別川製作所に入社し、結婚を機に退職。㈱PFU で派遣社員

として数年勤務したのち旭電機設備工業㈱へ入社しました。 

どの会社でも総務・経理業務に従事し、旭電機設備工業でも総務・経理をメインに購買や見積

作成・納期調整等に携わっております。現場経験は線加工と簡単な配線をスポット要員として行

った程度なので、素人同然です。製造業の事から経営・社内の DX 導入など多方面において皆様

からご指導・ご鞭撻いただけると幸いです。 

人見知りで顔と名前を覚えるのが苦手でお酒も飲めない人間ですが、卒業まで在籍したいと思

っておりますので何卒よろしくお願いいたします。 

新会員紹介 
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今回は 7 月１９日（水）に事務局で行われた、青年部三役会の様子をご紹介します！ 

 

今回の議題は『暑気払い』の開催について。新型コロナウイルスの感染拡大の影響で、令和 2 年

から 3 年間開催できなかったのですが、メンバーからの要望も多く、今年は久しぶりの開催を目

指します。場所選びも慎重に・・・ 

さらに今年は、3 年間実施できていなかった他県への『視察研修』も再開しようと、皆さん熱心に

候補地を検討中。「ここも行きたいよね」「いやいやこちらも捨てがたいよ」と、ワイワイガヤガ

ヤ・・・修学旅行の企画みたいで、なんだか楽しそうですね・・・ 

青年部では、今年度も新型コロナウイルスへの感染対策を徹底したうえで、各種の行事を計画し

ています。詳細につきましては、今後随時ご案内いたしますので、ぜひご参加ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

三役会日誌 

令和５年度 計画中の予定 

・暑気払い（8/24） 

・視察研修（11/17～19） 

・獅子吼高原の登山 

・その他 

ま
た
ご
要
望
が
あ
り
ま
し
た
ら
、 

事
務
局
ま
で
ご
意
見
を
お
寄
せ
く
だ
さ
い
！ 
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